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                                                                       ค าแถลงงบประมาณ  

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
 
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 
 
 บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้  คณะผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง จึงขอแถลงการณ์ให้ท่านประธานและสมาชิกได้ทราบถึงสถานการณ์การคลัง
ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ดังต่อไปนี้ 
 
1. สถานการณ์คลัง 
 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2553 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝางได้ประมาณรายรับไว้ จ านวน 21,472,900
บาท  โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝางจัดเก็บเอง จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น และในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้ก าหนดวงเงินรายจ่ายไว้  จ านวน  21,444,070   บาท   
ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดท าบริการสาธารณะด้านต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งจากการท างบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝางเป็นการจัดท างบประมาณแบบเกินดุล (รายจ่ายน้อยกว่ารายรับ)  นอกจากนั้น    
ขณะนี้องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝางมีเงินสะสมเหลืออยู่  317,066   บาท 
 
2. การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 

ในปีงบประมาณที่ผ่านมา แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนต าบลจะมีจ านวนจ ากัด  เมื่อเปรียบเทียบกับ
ภาระต่างๆ ที่จะต้องด าเนินการเพื่อให้บริการแก่ประชาชนตามอ านาจหน้าที่และตามกฎหมายก าหนดก็ตาม แต่  
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝางก็สามารถด าเนินกิจการที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายได้ครบถ้วนทุกรายการและ
สามารถบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่เป็นอย่างมาก 
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2.1 งบประมาณรายรับ ประมาณการไว้ 21,472,900 บาท      
 

รายการ รหัสบัญชี 
ประมาณ
การปี 2551 

ประมาณ
การปี 2552 

ประมาณ
การปี 2553 

ก. รายได้จากภาษีอากร  7,915,500 7,915,500  
1. หมวดภาษีอากร 

1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดนิ 
1.2 ภาษีบ ารุงท้องที ่
1.3 ภาษีป้าย 

411000 
411001 
411002 
411003 

 

 
15,500 
36,000 

- 

 
15,500 
36,000 

- 

 
10,925 

36,309.33 
- 

2. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 412000    
2.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนญุาตการขายสุรา 
2.2 ค่าธรรมเนียมเก็บขนอจุจาระหรือส่ิงปฏิกูล 
2.3 ค่าธรรมเนียมปิดโปรย ติดตัง้แผ่นประกาศหรือแผ่น
ปลิวเพื่อการโฆษณา 
2.4 ค่าปรบัการผิดสัญญา 
2.5 ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ 
2.6 ค่าใบอนุญาตอื่นๆ 
2.7 ค่าธรรมเนียมขนดิน 

412103 
412108 
412111 

 
412202 
412210 
412305 
412399 
412400 

- 
10,000 

100 
 

- 
- 

8,000 
18,000 

- 

- 
10,000 

100 
 

- 
- 

8,000 
18,000 

- 

32.01 
10,000 

70 
 

- 
- 
- 

11,225 
2,450 

3.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 413000    

  3.1 ค่าเช่าหรือบริการสถานที ่
  3.2  ดอกเบี้ยเงนิฝากธนาคาร 

 

413002 
413003 

- 
27,100 

- 
14,000 

- 
14,746.37 

4. หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 414000    

    4.1  ค่าจ าหน่ายมาตรวัดน้ า 414006 150,000 150,000 111,384 

5. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 415000    

   5.1 เงินที่มผีู้อุทศิให ้
   5.2 ค่าขายแบบแปลน 
   5.3 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ 

415003 
415004 
415999 

- 
200,000 

- 

- 
200,000 

- 

- 
13,500 

- 

6. หมวดรายได้จากทุน 416000    

   6.1 ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 416001 - - - 
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     2.4  รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้เงินจ่ายขาดเงินสะสม (รายการท่ีไม่น าไปตั้งงบประมาณ) 
 

จ่ายจาก รายการ ปี 2552(เป็นเงิน/บาท) ปี 2553(เป็นเงิน/บาท) 
1.  เงินจ่ายขาดเงนิสะสม 1. ด้านการเศรษฐกิจ 

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
    -  งานไฟฟ้าถนน 

 
 
- 

 
 
- 

 
2.5 รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ  

รายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา 
รายรับ รับจริงปี  2551 รับจริงปี  2552 รับจริงปี  2553 หมายเหตุ 

1.หมวดรายได้จาก
สาธารณูปโภค 

94,726 131,930 116,718  

 
       รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา 
 

หมวด จ่ายจริงปี 2551 งบประมาณปี 2552 งบประมาณปี  2553 หมายเหตุ 
1.หมวดค่าตอบแทน
ใช้สอยและวัสดุ 

252,000 231,520 231,520  

 
 

ลงชื่อ   
          (นายสมพงษ์   มั่งคั่ง) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 
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                 ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
                  ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 
อ าเภอเกษตรวิสัย   จังหวัดร้อยเอ็ด 

......................................... 
 
ก.  รายได้ภาษีอากร   รวมท้ังสิ้น  7,915,500  บาท 
      1.  หมวดภาษีอากร      รวม   7,915,500  บาท 
            1.1  ภาษีบ ารุงท้องที่  จ านวน   36,000  บาท   ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา 
            1.2  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  จ านวน  15,500  บาท   ค าชี้แจง  ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา 
            1.3  ภาษีสุรา  จ านวน  660,000  บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา 
            1.4  ภาษีสรรพสามิต  จ านวน  1,678,000  บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา 
            1.5  ภาษีป้าย    จ านวน   -    บาท   ค าชี้แจง ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา 
          1.6  ภาษีมูลค่าเพิ่ม  1 ใน  9   จ านวน  2,000,000  บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา 

            1.7  ภาษีมูลค่าเพิ่มก าหนดแผนและขั้นตอนกระจายอ านาจ  จ านวน  3,510,000  บาท   ค าชี้แจง  ประมาณการ
เท่ากับปีที่ผ่านมา 
          1.8  ภาษีธุรกิจเฉพาะ  จ านวน  7,000 บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา 

            1.9  ภาษีค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน  จ านวน  -  บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา 
            1.10  ค่าภาคหลวงแร่  จ านวน  9,000  บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา 
 
ข.  รายได้ท่ีมิใช่ภาษีอากร   รวมทั้งสิ้น      753,300    บาท 
      1.  หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต  รวม   403,300  บาท   แยกเป็น 
           1.1  ค่าธรรมเนียมป่าไม้   จ านวน  200  บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา 
           1.2  ค่าจดทะเบียนสิทธิ์นิติกรรมที่ดิน  จ านวน  335,000  บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา 
           1.3  ค่าธรรมเนียมการพนันเพิ่ม  จ านวน  -  บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา 
         1.4  ค่าธรรมเนียมปิดแผ่นป้ายประกาศ  จ านวน    100   บาท  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา 
         1.5  ค่าปรับผู้ผิดกฎจราจร จ านวน      -      บาท 
         1.6  ค่าปรับผิดสัญญาจ้าง   จ านวน      -       บาท   
         1.7  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตอ่ืน  ตั้งไว้   18,000  บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา 
         1.8  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล  24,000  บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา 
         1.9  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม  จ านวน  18,000  บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา 
         1.10 ค่าธรรมเนียมขายหาบเร่ จ านวน   8,000   บาท   ค าชี้แจง   ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 

อ าเภอเกษตรวิสัย  จังหวัดร้อยเอ็ด 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
ด้าน  บริหารงานท่ัวไป 

แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป 
 

งาน เงินเดือนและ
ค่าจ้างประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน
ใช้สอยและ

วัสดุ 

ค่า
สาธารณูปโภค 

เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ 
ก่อสร้าง 

รวม หน่วยงานเจ้าของ
งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

-  งานบริหารทั่วไป 
 
-  งานบริหารงานคลัง 
 

986,880 
 

530,880 

741,720 
 

216,960 

4,304,000 
 

418,080 

441,000 
 

- 

29,000 
 

- 
 

- 
 

- 

25,000 
 

- 

6,527,600 
 

1,165,920    

ส านักปลัด 
 

ส่วนการคลัง 

00111 
 

00113 

รวม 1,517,760 958,680 4,722,080 441,000 29,000  25,000 7,693,520   
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 
�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริหารท่ัวไป 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้มีเจ้าหน้าที่ดูแลทรัพย์สินของทางราชการ 
2. เพื่อให้การด าเนินการเกี่ยวกับการป้องกันและลดอุบัติเหตุในวันปีใหม่และเทศกาลสงกรานต์

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
งานท่ีท า 

1. ดูแลรักษาทรัพย์สินของทางราชการ 
2. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเกษตรวิสัยตามโครงการลดอุบัติเหตุในวันปีใหม่และเทศกาล 

สงกรานต์ 
 
หน่วยงานรับผิดชอบ 

 
ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  งบประมาณ  192,960  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 

อ าเภอเกษตรวิสัย  จังหวัดร้อยเอ็ด 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
ด้าน  บริการชุมชนและสังคม 

แผนงาน  การศึกษา 
 

งาน เงินเดือนและ
ค่าจ้างประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน
ใช้สอยและ

วัสดุ 

ค่า
สาธารณูปโภค 

เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ 
ก่อสร้าง 

รวม หน่วยงานเจ้าของ
งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

- งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

- งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

- งานศึกษาไม่ก าหนด
ระดับ 

 

224,400 
 

- 
 

- 

650,000 
 

- 
 

- 

- 
 

1,254,060 
 

30,000 

- 
 

- 
 

- 

- 
 

1,184,000 
 

- 

- 
 

- 
 

- 

- 
 

- 
 

- 
 

874,400 
 

2,438,060 
 

30,000 

ส านักปลัด 
 

ส านักปลัด 
 

ส านักปลัด 

00211 
 

00212 
 

00214 

รวม 224,400 650,000 1,284,060 - 1,184,000   3,342,460   
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีประมาณ พ.ศ. 2553 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 
�h�h�h�h�h�h�h�h�h 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
วัตถุประสงค์ 
 

1. เพื่อให้ผู้สูงอายุในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีสุขภาพอนามัยแข็งแรง 
2. เพื่อเป็นขวัญก าลังใจให้แก่ผู้สูงอายุ 
3. ผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ติดเชื้อเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสได้รับการสงเคราะห์อย่างทั่วถึง 

 
งานท่ีท า 
 

1.  โครงการจัดเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ติดเชื้อเอดส์  
2.  จัดทุนการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส 
3.  อุดหนุนที่ท าการอ าเภอเกษตรวิสัยตามโครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
 

 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 

ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  งบประมาณ     2,399,000  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 

อ าเภอเกษตรวิสัย  จังหวัดร้อยเอ็ด 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
ด้าน  บริการชุมชนและสังคม 
แผนงาน  สังคมสงเคราะห์ 

 
งาน เงินเดือนและ

ค่าจ้างประจ า 
ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน
ใช้สอยและ

วัสดุ 

ค่า
สาธารณูปโภค 

เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ 
ก่อสร้าง 

รวม หน่วยงานเจ้าของ
งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

- งานบริหารงานทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์ 

- งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสังเคราะห์ 

 

- 
 
 

- 

- 
 
 

- 

- 
 
 

- 

- 
 
 

- 

20,000 
 
 

- 

- 
 
 

2,379,000 

- 
 
 

- 

20,000 
 
 

2,379,000 

ส านักปลัด 
 
 

ส านักปลัด 

00231 
 
 

00232 

รวม - - - - 20,000 2,379,000 - 2,399,000   
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 

�h�h�h�h�h�h�h�h�h 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
วัตถุประสงค์ 
 

1. เพื่อให้งานบริหารและงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชนเป็นไปอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

 
งานท่ีท า 
 

1. จัดกิจกรรมอบรมเยาวชน �vเข้าค่ายพุทธบุตร  รุ่นที่  6�w 
2. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเกษตรวิสัย ตามโครงการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
3.  อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเกษตรวิสัย  ตามโครงการอบรมรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ 
4.  จัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน/ต าบล 
5.   โครงการฝึกอบรมแกนน าชุมชนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงเฉลิมพระเกียรติ 
 
 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 

ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  งบประมาณ  600,960   บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 

อ าเภอเกษตรวิสัย  จังหวัดร้อยเอ็ด 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

งาน เงินเดือนและ
ค่าจ้างประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน
ใช้สอยและ

วัสดุ 

ค่า
สาธารณูปโภค 

เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ 
ก่อสร้าง 

รวม หน่วยงานเจ้าของ
งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

- งานบริหารงานทั่วไป 
เกี่ยวกับการศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
-  งานกีฬาและ
นันทนาการ 
 

- 
 
 
 

- 

- 
 
 
 

- 

500,000 
 
 
 

110,000 

- 
 
 
 

- 

- 
 
 
 

- 

- 
 
 
 

- 

- 
 
 
 

- 
 

500,000 
 
 
 

110,000 

ส านักปลัด 
 
 
 

ส านักปลัด 

00261 
 
 
 

00262 

รวม - - 610,000 - - - - 610,000   
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            รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 

�h�h�h�h�h�h�h�h�h 
รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านการเศรษฐกิจ 

            แผนงานส่งเสริมการเกษตร 
 
 
วัตถุประสงค์ 
 

1.  เพื่อสร้างจิตส านึกและตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.  เพื่อสนองโครงการตามพระราชเสาวนีย์ฯ ในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.  เพื่อให้ความรู้แก่เกษตรกรในเร่ืองปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ 
  4.  เพื่อป้องกันโรคที่เกิดจากมูลสัตว์ 

 
งานท่ีท า 
 

1. งานส่งเสริมการเกษตร 
2. โครงการเกษตรครบวงจร(คริบบุตซ์) 
3.  งานสถานีสูบน้ าด้วยพลั�Š�Š�µ�œ�Å�¢�¢�j�µ 

 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 

1.  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  งบประมาณ   520,360   บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 

อ าเภอเกษตรวิสัย  จังหวัดร้อยเอ็ด 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 

ด้านการเศรษฐกิจ 
แผนงานการพาณิชย์ 

 
งาน เงินเดือนและ

ค่าจ้างประจ า 
ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน
ใช้สอยและ

วัสดุ 

ค่า
สาธารณูปโภค 

เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ 
ก่อสร้าง 

รวม หน่วยงานเจ้าของ
งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

- งานกิจการประปา 
 

- - 231,520 150,000 - - - 381,520 ส านักปลัด 00332 

รวม - - 231,520 150,000 - - - 381,520   
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 
อ าเภอเกษตรวิสัย   จังหวัดร้อยเอ็ด 
รายจ่ายจ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน    ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น    7,856,320    บาท  แยกเป็น 
       1.  รายจ่ายประจ า   ตั้งไว้รวม    7,671,320    บาท  แยกเป็น 
            1.1   หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า   ตั้งไว้    1,538,400      บาท 
                1.1.1  ประเภทเงินเดือน / ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ตั้งไว้     351,600   บาท   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  แยกเป็น  
   (1)   นายก  อบต.   ค่าตอบแทนเดือนละ 8,200 บาท 12  เดือน  ตั้งไว ้ 98,400  บาท  

(2)   รองนายก  อบต.   ค่าตอบแทนเดือนละ 4,500  บาท 12  เดือน 2  คน  ตั้งไว้  108,000  บาท  
(3)   เลขานุการนายก  อบต.  ค่าตอบแทนเดือนละ 5,700 บาท 12  เดือน  ตั้งไว้  68,400  บาท  
(4)   ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก  อบต.  เดือนละ 1,600 บาท  12  เดือน  ตั้งไว้  19,200  บาท  
(5)   ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรอง นายก  อบต.  เดือนละ  800 บาท  12 เดือน 2 คน ตั้งไว้  19,200 บาท

 (6)   ค่าตอบแทนพิเศษส าหรับนายก  อบต.  เดือนละ 1,600  บาท 12 เดือน ตั้งไว้ 19,200 บาท  
(7)   ค่าตอบแทนพิเศษส าหรับรองนายก  อบต.  เดือนละ 800 บาท 12 เดือน  2 คน  ตั้งไว้  19,200 บาท  

 
      1.1.2  ประเภทเงินเดือนพนักงาน                 ตั้งไว้    1,007,520     บาท 
   (1)   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  
จ านวน  1  อัตรา  ตั้งไว้  208,320  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
   (2)   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  
จ านวน  1  อัตรา  ตั้งไว้  127,920  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
   (3)   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง  นักวิชาการศึกษา  จ านวน  1  อัตรา  ตั้ง
ไว้  127,920  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
   (4)   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง  นักพัฒนาชุมชน  จ านวน  1  อัตรา  ตั้ง
ไว้  122,280  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   (5)   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง  บุคลากร  จ านวน  1  อัตรา  ตั้งไว้  
130,800  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
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                   (6)    เพื่อจ่ายเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง นักวิชาการเกษตร จ านวน 1 อัตรา  ตั้งไว้ 
119,280   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงานการเกษตร 
  (7)   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง  เจ้าพนังการธุรการ  จ านวน  1  อัตรา  
ตั้งไว้ 96,480  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 (8)   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล  จ านวน  1  
อัตรา  ตั้งไว้ 74,520 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

1.1.3  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ         ตั้งไว้  179,280  บาท 
  (1)    เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง   ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล    จ านวน  1  อัตรา    ตั้งไว้  
42,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
  (2)    เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ตามที่กฎหมายก าหนด  ตั้งไว้ 137,280 บาท  
ส าหรับ เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ นักวิชาการศึกษา นักพัฒนาชุมชน บุคลากร นักวิชาการเกษตร เจ้าพนักงานธุรการ 
เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
    
      1.2   หมวดค่าจ้างชั่วคราว                       ตั้งไว้    1,676,520    บาท 

1.2.1  ประเภทเงินเดือนค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง   ตั้งไว้    1,296,000    บาท  
  (1)    เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ    ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร  
จ านวน  1  อัตรา  ตั้งไว้  99,840   บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร 
            (2)    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ    ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์
นโยบายและแผน   จ านวน  1  อัตรา  ตั้งไว้   104,400   บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
 (3)    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ    ต าแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์  จ านวน 1 
อัตรา ตั้งไว้    74,520   บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   
 (4)    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป   ต าแหน่ง   นักการภารโรง  จ านวน  1  อัตรา  
ตั้งไว้  60,960   บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     
 (5)    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป   ต าแหน่ง ยาม     จ านวน  1  อัตรา  ตั้งไว้  
60,960   บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน    
 (6)    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ   ต าแหน่ง    ต าแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็กเล็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   จ านวน  3  อัตรา  ตั้งไว้ 228,120   บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา 
       (7)    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป     ต าแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็ก   
จ านวน  4  อัตรา   ตั้งไว้ 243,840  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
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 (6)      ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ลด อุบัติเหตุเทศกาลปีใหม่  และสงกรานต์ ปี  2552      
ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานรักษาความ
สงบภายใน 
  (7)      ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า   ตั้งไว้ 30,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุน 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 
 (8)     ค่าจัดฝึกอบรมแกนน าผู้น าชุมชนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงเฉลิมพระเกรียติต าบลบ้านฝาง ตั้งไว้ 
50,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นคา่ใช้จ่ายในจัดฝึกอบรมแกนน าผู้น าชุมชนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงเฉลิมพระเกรียติต าบล
บ้านฝาง     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 1.3.2.4  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน  ๆ   ตั้งไว้    
3,248,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น 
    (1)      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ตั้งไว้  100,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ  
ค่าของขวัญ  ของรางวัลหรือเงินรางวัล  ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือสินไหมทดแทน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     

     (2)     ค่าสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนชรา   ตั้งไว้   820,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพคนชรา คน ๆ 
ละ 500 บาท/เดือน เป็นเวลา 1 ปี ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ 

     (3)    ค่าสงเคราะห์เบี้ยคนพิการ ต้ังไว้   306,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือคนพิการ คน ๆ ละ 
500  บาท/เดือน เป็นเวลา 1 ปี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ 

     (4)     ค่าสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนชรา   ตั้งไว้  1,110,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพคนชรา คน ๆ 
ละ 500 บาท/เดือน    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ 

     (5)     ค่าสงเคราะห์เบี้ยคนพิการ ต้ังไว้   126,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือคนพิการ คน ๆ ละ 
500  บาท/เดือน     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน     ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ 

     (6)     ค่าทุนการศึกษาให้แก่เด็กด้อยโอกาส  ตั้งไว้   17,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาให้แก่เด็ก
ยากจน หมู่บ้านละ 1  คน จ านวน  17   คนๆละ 1,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

     (7)     ค่าจัดภูมิทัศน์  ในเขตต าบลบ้านฝางตามโครงการอันเนื่องจากพระราชด าริของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช และพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ ตั้งไว้  
100,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 

     (8)   ค่าสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตั้งไว้ 50,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

     (9)   ค่าสงเคราะห์ครอบครัวผู้ด้อยโอกาส ผู้มีรายได้น้อยและไร้ที่พึ่ง  ตั้งไว้ 150,000 บาท  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ 

   
      (10)   ค่าจัดอบรมอาชีพเสริมให้กับเยาวชน  ตั้งไว้ 100,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏใน

แผนงานเศรษฐกิจและสังคมสงเคราะห์ 
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                       (2)     ค่าจัดซื้อเคร่ืองวัดความดันโลหิต ตั้งไว้ 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข 

         (3)     ค่าจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับปฏิบัติงาน  จ านวน  3  เคร่ือง   ตั้งไว้ 70,000 บาท ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

         (4)  ค่าจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับใช้เป็นเคร่ืองอินเตอร์เน็ตต าบล  จ านวน 1  เคร่ือง   ตั้งไว้ 
20,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

         (5)  ค่าจัดซื้อเคร่ืองฉายเพื่อน าเสนองาน(โปรเจ็คเตอร์ ) ตั้งไว้ 80,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

         (6)  ค่าจัดซื้อเคร่ืองถ่ายเอกสาร จ านวน  1  เคร่ือง   ตั้งไว้ 80,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

         (7)  ค่าจัดซื้อรถจักยานยนต์ จ านวน 1  คัน   ตั้งไว้ 55,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

         (8)  ค่าจัดซื้อรถกู้ภัยฉุกเฉิน  จ านวน  1  คัน  ตั้งไว้ 1,200,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

         (9)    ค่าจัดซื้อเคร่ืองสูบน้ า  ตั้งไว้  50,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงนิรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

         (10)  ค่าจัดซื้อโต๊ะท างานระดับ 3-5  จ านวน  8  ตัว  ตั้งไว้  28,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป  ประจ าปี งบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง  อ เกษตรวิสัย   จ.ร้อยเอ็ด 

รายจ่ายจ าแนกตามหน่วยงาน 
หน่วยงาน   ส่วนการคลัง 

�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น  1,531,160   บาท    แยกเป็น 
      1.  รายจ่ายประจ า   ตั้งไว้รวม   1,264,160     บาท 
           1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า             ตั้งไว้    558,240  บาท    
   1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน               ตั้งไว้    509,760   บาท 
         (1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง หัวหน้าส่วนการคลัง  จ านวน   1  อัตรา   
ตั้งไว้  167,520  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
        (2)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  จ านวน  1  
อัตรา  ตั้งไว้  139,560  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
        (3)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุ  จ านวน  1  อัตรา  ตั้งไว้  
113,640  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
        (4)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  จ านวน  1  อัตรา  
ตั้งไว้  89,040   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
     1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ       ตั้งไว้        48,480  บาท 
         (1)   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ตามที่กฎหมายก าหนด     จ านวน  48,480 
บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
       
            1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว            ตั้งไว้รวม    220,920   บาท 

   1.2.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานจ้าง    ตั้งไว้           176,160   บาท 
 (1)    เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานจ้างตามภารกิจ  1  อัตรา   ตั้งไว้ 104,520  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง    
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  จ านวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 

(2)     เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานจ้างตามภารกิจ  1  อัตรา   ตั้งไว้  71,640  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง    
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  จ านวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 
  
         1.2.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ     ตั้งไว้      44,760 บาท 
 (1)   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษให้พนักงานส่วนต าบล ตามกฎหมายก าหนด   ส าหรับ     ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่
จัดเก็บรายได้  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี จ านวน  44,760  บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไปประจ าปี งบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 
อ าเภอเกษตรวิสัย   จังหวัดร้อยเอ็ด 

หน่วยงาน   ส่วนโยธา 
 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น     4,535,610   บาท   แยกเป็น 
     1.  รายจ่ายประจ า รวม   1,133,110   บาท   เพื่อจ่ายเป็น 
          1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า  ตั้งไว้        617,400    บาท    แยกเป็น 
                1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล              ตั้งไว้       522,840     บาท 
 (1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล   ต าแหน่ง หัวหน้าส่วนโยธา   จ านวน  1  อัตรา ตั้งไว้   
184,920     บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 (2)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล   ต าแหน่ง นายช่างโยธา  จ านวน  1  อัตรา       ตั้งไว้   
133,680   บาท   ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
              (3)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ   ต าแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา  จ านวน  1  อัตรา       
ตั้งไว้   71,640   บาท   ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
              (4)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ   ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การประปา  จ านวน  1  
อัตรา       ตั้งไว้   71,640   บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
              (5)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานจ้างทั่วไป ในกิจการประปา  ต าแหน่ง  คนงานทั่วไป  จ านวน  1  
อัตรา       ตั้งไว้   60,960   บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 

   1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  ตั้งไว้  94,560  บาท 
 (1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษให้แก่พนักงานส่วนต าบล ตามที่กฎหมายก าหนด  ตั้งไว้  94,560 บาทส าหรับ
นายช่างโยธา   ผู้ช่วยช่างโยธา  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การประปา และคนงานทั่วไป  ตั้ง จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน  
 

          1.2  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้  รวม     515,710         บาท 
    1.2.1  ค่าตอบแทน   รวม     195,710      บาท  แยกเป็น 
          1.2.1.1  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้ังไว้ 150,710 
บาท เพื่อจ่ายเป็น 
 (1)  ค่าประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านฝาง  ตั้งไว้  130,710  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
              (2)  ค่าประโยชน์ตอบแทนในการท างานนอกเวลาราชการ ให้กับผู้ควบคุมงาน ตามที่กฎหมายก าหนด ตั้ง
ไว้   20,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
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รายละเอียดงบประมาณเฉพาะการงบประมาณ พ.ศ.2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง  อ, เกษตรวิสัย จ. ร้อยเอ็ด 

แยกรายจ่ายตามหน่วยงาน 
หน่วยงาน ส านักปลัด 

แผนงาน  การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�� 

 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น    3,053,060    บาท แยกเป็น 
1.  รายจ่ายประจ า ตั้งไว้    3,013,060    บาท 
    1.1  หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ ตั้งไว้     2,069,060  บาท  
    1.1.1  ค่าใช้สอย     ตั้งไว้   1,153,000   บาท 

   1.1.1.1 ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้    416,000    บาท   เพื่อจ่ายเป็น 
 (1)     ค่าอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบ้านฝาง  หมู่ที่  1    ต าบลบ้านฝาง   จ านวน  
200,000    บาท   ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนนุ  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
 (2)     ค่าอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหัวดอนชาด  หมู่ที่  4  ต าบลบ้านฝาง  จ านวน  
120,000    บาท   ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
 (3)     ค่าจ้างเหมาพาหนะน าเด็กไปส่งโรงพยาบาล  ตั้งไว้  24,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
พาหนะน าเด็กไปส่งโรงพยาบาลของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านฝาง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา 

(4)      ค่าจ้างเหมาพาหนะน าเด็กไปส่งโรงพยาบาล  ตั้งไว้  24,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
พาหนะน าเด็กไปส่งโรงพยาบาลของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหัวดอนชาด   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา  

 (5)     ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาพาหนะน าส่งเด็กนักเรียนไปศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหัวดอนชาด  ตัง้ไว้  
48,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศึกษา   

 

                         1.1.1.2   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   ตั้งไว้     640,000    บาท   เพื่อจ่าย
เป็น 
         (1)      ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา  รัฐพิธีและประเพณี   ตั้งไว้  500,000  บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุ
อุปกรณ์และการจ้างเหมาบริการที่ใช้ในการจัดงานพิธีทางศาสนา   รัฐพิธีและประเพณีต่าง ๆ    ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ  แยกเป็น  
      (1.1)  จัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ  ตั้งไว้  250,000  บาท   
      (1.2)  จัดงานประเพณีสรงกู่  ตั้งไว้ 30,000 บาท 
      (1.3)  จัดงานประเพณีลอยกระทง  ตั้งไว้  50,000  บาท 
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                               (1.4)  จัดงานประเพณีทอดเทียน โฮม  ตั้งไว้  25,000  บาท 
  �����������������������‡�n�µ�Ä�•�o�‹�n�µ�¥�Ä�œ�¦�´�“�¡�·�›�¸���Â�¨�³�¡�·�›�¸�„�µ�Š�š�µ�Š�«�µ�­�œ�µ�����˜�´�Ê�Š�Å�ª�o�����������������������•�µ�š 
 
                      (2)      ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดของต าบลบ้านฝาง    ตั้งไว้   70,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด เช่น ค่าบ ารุงทีม ค่าจ้างเหมาเคร่ืองขยายเสียง  ค่าจ้างเหมา
กรรมการ ผู้ตัดสิน ค่ารางวัลนักกีฬา ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 (3)      ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาร่วมใจต้านภัยยาเสพติดขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  ประจ าปี  2553    ตั้งไว้   40,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นจัดส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน  เช่น  ค่าบ ารุงทีม
ค่าอาหารกลางวัน   ค่าพาหนะ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 (4)     ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็ก  ตั้งไว้   30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวัน
เด็ก  เช่น  ค่าอาหารกลางวัน  ค่าจัดสถานที่  ค่าของขวัญ  ค่ารางวัลในการแข่งขันกิจกรรมต่าง ๆ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา     
         1.1.1.3  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน  ๆ   ตั้งไว้                 
97,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น      

 (1)     จัดอบรมเยาวชนกิจกรรม  �vเข้าค่ายพุทธบุตร  รุ่นที่  ���w  จ านวน  4  วัน  เพื่ออบรมคุณธรรม
จริยธรรมให้แก่  เยาวชนและประชาชนทั่วไป  ตั้งไว้  97,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
  
 1.1.2  ค่าวัสดุ       ตั้งไว้     916,060    บาท   เพื่อจ่ายเป็น 
                         (1)  ค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษา ตั้งไว้ 15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจักซื้อวัสดุการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านฝาง หมู่ 1   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
          (2)  ค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษา ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจักซื้อวัสดุการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหัวดอนชาด หมู่ 4   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
           (3)  ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านหนองกุง   ตั้งไว้ 138,880 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย อาหาร
เสริม (นม) โรงเรียนบ้านหนองกุง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
           (4)  ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านหนองเปลือยตาแสง   ตั้งไว้ 112,840 บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่าย อาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านหนองเปลือยตาแสง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
           (5)  ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านหัวดอนชาด   ตั้งไว้ 116,560 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 
อาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านหัวดอนชาด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
           (6)  ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านตลาดไชย   ตั้งไว้ 121,520 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย อาหาร
เสริม (นม) โรงเรียนบ้านตลาดไชย    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
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รายละเอียดงบประมาณเฉพาะการงบประมาณ พ.ศ.2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง  อ.เกษตรวิสัย จ. ร้อยเอ็ด 

แยกรายจ่ายตามหน่วยงาน 
หน่วยงาน ส านักปลัด 

แผนงาน  การเกษตร (งานส่งเสริมการเกษตรในต าบล) 
�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�h�� 

 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น     420,000    บาท  แยกเป็น 
        1.  รายจ่ายประจ า ตั้งไว้  420,000   บาท 
            1.1  หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ    ตั้งไว้    420,000       บาท  

   1.1.1  ค่าใช้สอย     ตั้งไว้    390,000       บาท 
(1)   ค่าจัดซื้อเมล็ดพันธ์พืชปลูกฤดูแล้ง (ถั่วลิสง)   ตั้งไว้ 90,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานการเกษตร 
(2)   ค่าจัดอบรมกลุ่มผู้ปลูกยางพารา ต้ังไว้ 60,000 บาท ต้ังจา่ยจากเงนิรายได้ ปรากฏในแผนงาน

การเกษตร 
(3)   ค่าจัดโครงการศึกษาดูงานตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ตั้งไว้ 100,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงนิ

รายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร 
(4)   ค่าเงินอุดหนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร ตั้งไว้ 20,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

ปรากฏในแผนงานการเกษตร 
(5)   ค่าควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ตั้งไว้ 50,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานการเกษตร 
(6)   ค่าควบคุมโรคติดต่อจากสัตว์อ่ืน  ตั้งไว้ 50,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน

การเกษตร 
 (7)   ค่าจัดโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียตริ  ตั้งไว้ 20,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานการเกษตร 
1.1.2 ค่าวัสดุ     ตั้งไว้    30,000       บาท 
(1)   ค่าจัดซื้อวัสดุ เคมีภัณฑ์ทางการเกษตร  ตั้งไว้ 30,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานการเกษตร 
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องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านฝาง 
อ าเภอเกษตรวิสัย จังหวัดร้อยเอ็ด 

         รายจ่ายงบกลาง 
*************************************************** 

 

รายจ่ายงบกลาง      ตัง้ไวร้วม  830,000 บาท แยกเป็น 
       1. ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน   ตั้งไว้     830,000    บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่า           

1.1 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น   ตั้งไว้    86,688     บาท   ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

1.2  เงินสมทบกองทุนประกันสังคมของลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล    ตั้งไว้  
148,984   บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 1.3  เงินสมทบประกันสังคม  ตั้งไว้  44,360   บาท ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

1.4   ประเภทเงินส ารองจ่าย ตั้งไว้   469, 968   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีมีเหตุจ าเป็นเร่งด่วน  
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 1.5 ประเภทค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อ หลักสูตรครุศาสตร์ บัณฑิต สาขาการศึกษาปฐมวัย  ส าหรับครูผู้ดูแล
เด็ก  จัดตั้งเองและรับโอนให้ศูนย์ละ  40,000 บาท  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  
 
 
 
                                       ************************************************ 
 

 


